ATA DA 3% REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DA FUNDAGAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA COMPUTACAO CIENTIFICA - FACC

As quatorze horas, do dia primeiro de setembro do ano de dois mil e quatro, na sala de
reunides da Diretoria do Laboratorio Nacional de Computacéo Cientifica - LNCC, localizado
na Avenida Getulio Vargas n® 333, na cidade de Petropolis - RJ, reuniu-se, o Conselho
Curador da Fundacédo de Apoio ao Desenvolvimento da Computacédo Cientifica — FACC,
estando presente: Marco Antonio Raupp, Diretor do LNCC; Wagner Vieira Léo,
Representante da Sociedade de Computacdo Cientifica — SCC; Norma Ferreira Russo
Romano, Representante do Conselho de Pesquisa & Desenvolvimento CP&D/LNCC;
Abimael Fernando Dourado Loula, representante da Coordenacéo de Formacao de Recursos
Humanos — CRH/LNCC , Alney A. Antunes, Representante do SEBRAE-RJ, para deliberar
sobre 0s seguintes assuntos de interesse da Fundacdo: 1 - Homologacdo das Atas de
reunido de Diretoria n° 002 e 003; 2 — Aprovagao do Regimento Interno; 3 - Homologacéo do
Contrato de Auditoria; 4 - Assuntos Gerais. Presente, também, Helios Malebranche Olbrisch
Freres Filho, Diretor Geral da FACC, Luciano José da Fonseca Pereira, Diretor
Administrativo-Financeiro da FACC e Anna Valéria Silveira S&. Iniciada a reunido, o
Presidente do Conselho Curador, Marco Anténio Raupp, solicitou a mim, Anna Valéria
Silveira S4, que secretariasse os trabalhos e ao final lavrasse a presente ata. Assumindo a
conducdo dos trabalhos, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos, e justificou a
auséncia do representante Interno do Conselho Técnico Cientifico — CTC/LNCC,
representante Externo do Conselho Técnico Cientifico - CTC/LNCC, representante da
Associacdo Comercial e Empresarial de Petropolis — ACEP e representante do Museu
Imperial, em virtude de compromissos inadiaveis agendados para a mesma data. Em
seguida o Presidente do Conselho incluiu na ordem do dia o item "Novo endereco da sede da
FACC", alem de solicitar a inversdo do item 02 com o item 01, ficando assim a ordem do dia:
1- Aprovacao do Regimento Interno; 2 — Homologacédo das Atas de reunido de Diretoria
n° 002 e 003; 3- Homologacao do Contrato de Auditoria; 4 - Novo endereco para sede
da FACC; 5 - Assuntos Gerais. Passando ao primeiro item da pauta, "1- Aprovacao do
Regimento Interno”, o Presidente do Conselho solicitou ao Diretor Geral que apresentasse
a proposta de Regimento Interno elaborada por solicitacdo deste Conselho com a
participacdo de seus "membros internos”. De posse da palavra, o Sr. Helios Malebranche
informou que este documento foi elaborado através de diversas reunides internas no LNCC e
teve como base o proprio Estatuto da FACC e regimentos de outras fundacdes similares
renomadas. Apos de uma explanacao de cada artigo e solicitacdo de pequenas alteracdes, o
Regimento Interno da FACC foi aprovado por unanimidade, com a seguinte redagao:
"CAPITULO | - SEDE E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1° - A FUNDAC}AO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA COMPUTAC;AO
CIENTIFICA - FACC, é pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, instituida pela
Sociedade de Computacdo Cientifica, criada com base na Lei 8.958/94 e por Escritura
Publica de 13/02/2004, lavrada no livro BR-26 fls 004 a 009 do 6° Oficio de Notas de
Petropolis - RJ.

Artigo 2° - A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Computacdo Cientifica, neste
Regimento, denominada simplesmente FACC, tem como sede e foro a cidade de Petrépolis,
RJ, sera regida por seu Estatuto e pelo presente Regimento.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da FACC € indeterminado.
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CAPITULO Il - OBJETIVOS
Artigo 4° - A FACC tem por objeto promover, subsidiar ou fomentar a pesquisa e as
atividades cientificas e culturais exercidas pelo Laboratério Nacional de Computacéo
Cientifica — LNCC, bem como os servi¢cos por ele prestados.
Artigo 5° - Para consecucao de suas finalidades, a FACC podera:

I.  Colaborar com o Laboratério Nacional de Computacédo Cientifica — LNCC visando o
seu desenvolvimento institucional, bem como complementando o esfor¢co dessa Instituicdo
no que se relaciona com a transferéncia de tecnologias, metodologias e servicos, e
assessorando-a em temas especificos ou de qualquer natureza, através de convénios;

Il.  Obter meios para a promoc¢ao, subsidio e auxilio das atividades do Laboratério
Nacional de Computacéo Cientifica — LNCC, em programas de desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, nas suas diversas areas de atuacao;

[ll.  Promover a preservacdo, valorizacdo e divulgacdo do patriménio, cultural e
cientifico, inclusive do LNCC, e contribuir para a preservacdo da memoria do
desenvolvimento técnico-cientifico do Pais;

IV. Interagir com o setor produtivo, desenvolvendo agbes que facilitem o envolvimento
desse setor com as tecnologias, metodologias e servicos disponiveis na FACC e no LNCC;

V. Prestar servicos a entidades publicas e privadas, pessoas juridicas de qualquer
natureza, nacionais ou internacionais, ou empreender conjuntamente com elas projetos de
natureza técnica ou cientifica, atraves de convénios, contratos ou outras modalidades de
cooperacao ou participacao apropriadas aos casos especificos;

VI.  Promover e incentivar estudos, atividades de pesquisa e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e cultural, nas areas de alta tecnologia;

VII.  Estimular a formagéo, especializacdo e desenvolvimento profissional nas areas de
seu interesse, assim como complementar as atividades de treinamento de pessoal levadas a
efeito pelas Instituicdes Governamentais de Ciéncia e Tecnologia,

VIIl.  Instituir e patrocinar, bolsas, auxilios e prémios em favor de pesquisadores e
profissionais das areas técnica e administrativa do LNCC, que contribuam para a realizacao
dos seus objetivos;

IX.  Colaborar com as instituicbes governamentais de Ciéncia e Tecnologia, propiciando-
lhes a divulgacdo de resultados de pesquisa, edicdo de livros e artigos, participacdo em
congressos, mostras, feiras e correlatos, e apoio a projetos de pesquisa e desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico, institucional e cultural,

X.  Prestar servicos a comunidade regional e desempenhar atividades de assisténcia
social, como a questéo da inclusao digital e atividades culturais, conexas com os objetivos do
LNCC,;

XI.  Exercer as demais atividades que forem Uteis a consecucao dos seus objetivos.
CAPITULO IIl - PATRIMONIO
SECAO | — ORIGEM DOS RECURSOS
Artigo 6° - O patriménio da FACC seré constituido por doag¢fes, rendas, usufruto, legados,
herancas, subvencdes, dotacdes e auxilio de qualquer natureza que para tal fim receber de
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais.
Artigo 7° - Constituem receitas da FACC:

I.  Aquelas decorrentes de prestacdes de servigos, da exploracédo de direitos relativos a
propriedade intelectual e industrial e de quaisquer outras atividades e contratos, acordos ou
convénios, celebrados com instituicdes publicas ou privadas;

Il.  Asrendas proporcionadas por seu patrimonio;
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[ll.  Outras contribuicbes, doacbes, rendas, usufruto, legados, herancas, subvencoes,

dotacbes e auxilio que receber de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou internacionais, ndo destinadas especificamente a incorporacédo a
seu patrimonio.
Artigo 8° - A FACC podera receber doagdes, legados, auxilios, subvencdes e contribuicdes
para constituicdo de fundos especificos.
SECAO Il - APLICACAO DOS RECURSOS
Artigo 9° - Os recursos da FACC, incluindo os bens, direitos e conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos, decorrentes ou adquiridos no exercicio de suas atividades, serdo destinados a
manutenc¢ao e ao desenvolvimento da Instituicdo e a consecucao dos seus objetivos.
Artigo 10 - Os recursos da FACC nao poderdo ter destinacdo diversa da prevista neste
Regimento, sendo vedada a distribuicdo de resultados e quaisquer vantagens aos seus
administradores.
Artigo 11 - A aplicacdo dos recursos da FACC obedecera aos orcamentos e planos de
investimentos anuais, elaborados e aprovados pelos o6rgdos competentes da sua
Administracdo, e tera como fim a preservacdo do valor e a rentabilidade dos capitais
investidos.
Artigo 12 - A alienagéo, oneracéo, arrendamento ou permuta dos bens patrimoniais da FACC
somente sera efetivada apds aprovacao pelos 6rgdos competentes de sua Administracao e
anuéncia do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.
CAPITULO IV
ADMINISTRACAO
Artigo 13 - Constituem 6rgaos da Administracdo da FACC:
I. O Conselho Curador;
Il. A Diretoria,;
[ll. O Conselho Fiscal.
Artigo 14 - Os diretores da FACC nao serdao remunerados, a qualquer titulo, pelo exercicio de
suas fungoes.
Artigo 15 - Os diretores da FACC néo responderao, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes da FACC, decorrentes de atos regulares de gestao.
Paragrafo Unico - Os administradores da FACC s&o pessoalmente responsaveis pela
inobservancia dos dispositivos legais, regulamentares e estatutarios, dos seus deveres como
gestores e aplicadores do patrimoénio e das receitas da FACC, da tempestiva prestacdo de
contas de sua administracédo e da sujeicdo da FACC aos sistemas de controle e provedoria
do 6rgao responsavel pela sua fiscalizacao.
Artigo 16 - E indelegavel o exercicio da funcdo de integrante de 6rgdo da Administracdo da
FACC.
Paragrafo Unico - E vedado aos administradores da FACC integrar simultaneamente mais
de um dos orgaos da sua Administracéo.
SECAO | — CONSELHO CURADOR
Artigo 17 - O Conselho Curador da FACC é orgao de deliberacdo colegiada, composto pelos
09 (nove) integrantes definidos no artigo 18, todos eles pessoas fisicas residentes no Brasil.
Artigo 18 - Compdem o Conselho Curador:
l. Diretor do LNCC,;
[I. 1 (um) representante da Sociedade de Computacao Cientifica, por este designado;
lll. 2 (dois) representantes do Conselho Técnico Cientifico do LNCC, por este designado
dentre seus membros, sendo um interno e outro externo;
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IV. 1 (um) representante do Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento do LNCC, por
este designado;
V. 1 (um) representante do Conselho de Formacdo de Recursos Humanos do LNCC, por
este designado;
VI. 1 (um) representante da Associacdo Comercial e Empresarial de Petropolis - ACEP, por
este designado.;
VII. 1 (um) representante do SEBRAE-RJ, por este designado;
VIII. 1 (um) representante do Museu Imperial de Petropolis, por este designado.
Artigo 19 - Os integrantes do Conselho Curador terdo mandatos de 2 (dois) anos, exceto no
caso do inciso | do artigo 18, que serd coincidente com o do cargo, comunicando-se,
obrigatoriamente, ao Ministério Publico eventuais alteracdes.
Artigo 20 - Competird ao Conselho Curador deliberar sobre toda e qualquer matéria de
interesse da FACC.
Paragrafo Unico - Sera de sua competéncia privativa:
a) deliberar sobre a orientacéo geral dos assuntos da FACC;
b) aprovar os planos de atividade, investimento e orgamentos propostos pela Diretoria, para
cada exercicio;
c) fiscalizar a gestado dos Diretores, tomar-lhes as contas e examinar, a qualquer tempo, 0s
livros e documentos da FACC,;
d) aprovar o relatério e as contas da Diretoria , encaminhando-os ao Ministério Publico;
e) designar, empossar e destituir os integrantes do Conselho Fiscal,
f) designar, empossar e destituir os integrantes da Diretoria;
g) autorizar a alienacao ou oneracédo de bens integrantes do patrimoénio da FACC;
h) elaborar e aprovar o Regimento Interno da FACC;
i) aprovar a modificacdo total ou parcial do Estatuto da FACC, cf. seu Artigo 41;
j) decidir, em ultima instancia, sobre assuntos que digam respeito a FACC;
k) deliberar sobre a extincdo da FACC, nos termos do artigo 42 de seu Estatuto.
Artigo 21 - O Conselho Curador tera um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos dentre
seus representantes.
81° - Competira ao Presidente do Conselho Curador:
a) dirigir e supervisionar as atividades do 6rgao;
b) convocar e presidir as suas reunides.
8§2° - O Vice-Presidente substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos,
desempenhando, ainda, as atribuicdes que pelo mesmo Ihe forem delegadas.

Artigo 22 - As reunides do Conselho Curador realizar-se-do, em carater ordinario, nos meses
de abril, agosto e novembro de cada ano e, em carater extraordinario, sempre que
necessario.

81° - Na primeira reunido ordinaria de cada ano, o Conselho deliberara sobre o relatorio e as
contas apresentadas pela Diretoria, relativas ao exercicio anterior;

§2° - Na segunda reunido ordinaria de cada ano, o Conselho avaliara as metas e resultados
referentes ao primeiro semestre do ano;

83° - Na terceira reunido ordinaria de cada ano, o Conselho deliberard sobre os planos de
atividade, investimento e orcamentos, apresentados pela Diretoria para 0 exercicio
subsequente;

84° - Em reunibes extraordinarias, quando for o caso, o Conselho Curador empossara 0s
seus integrantes e os da Diretoria;
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85° - Perdera o mandato o integrante do Conselho Curador que faltar, sem justificativa, a
duas reunifes consecutivas ou a mais de trés alternadas, sendo o seu cargo considerado
vago.
Artigo 23 - Ressalvadas as excecdes previstas no Estatuto da FACC, as deliberacdes do
Conselho Curador serdo adotadas por maioria de votos, todos igualitarios, cabendo sempre
ao seu Presidente ou ao seu substituto, além do voto proprio, o de qualidade.
Artigo 24 - As reunides do Conselho Curador serdo convocadas:
I. Pelo Presidente;
Il. Pelo Diretor geral, extraordinariamente, e nos casos em que o Presidente ndo convocar
as reunides ordinarias previstas no Estatuto da FACC;
[ll. Por 3 (trés) integrantes do Conselho, em conjunto, quando o Presidente ndo atender, no
prazo de 8 (oito) dias, a solicitagdo que apresentarem, fundamentadamente, para a
convocacao.
81°- As reunifes serdo convocadas através de comunicagdo escrita efetivamente entregue a
cada integrante do 6rgdo, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data prevista para
a sua realizacao.
§2°- Na convocagdo estardo obrigatoriamente indicadas a data, a hora e o local da reunido,
em primeira e em segunda convocagéo, bem como a matéria a ser tratada.
83°%- As reunides serdo instaladas com a presen¢ga minima de metade dos integrantes do
orgdo, em primeira convocacao, e de 1/3 (um ter¢o), em segunda convocacao.
SECAO Il - DIRETORIA
Artigo 25 - A FACC sera representada por uma Diretoria, composta por 3 (trés) Diretores,
sendo um Diretor Geral, um Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor Técnico.
81°- O Diretor Geral da FACC sera designado pelo Conselho Curador.
§2°- O Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Técnico serdo designados pelo Conselho
Curador, por indicacéo do Diretor Geral.
83%- Os mandatos dos integrantes da Diretoria serdo de 2 (dois) anos, admitida uma
recondugéo.
84°- Os Diretores permanecerdo no exercicio das suas fungbes até a posse dos seus
substitutos.
Artigo 26 - Competira a Diretoria:
I. A representacdo ativa e passiva da FACC, em juizo e fora dele, inclusive perante as
autoridades, reparticOes publicas e autarquias, federais, estaduais e municipais;
[I. Celebrar contratos, acordos e convénios, conforme a natureza e objetivos da FACC,;
[ll. A emissdo, endosso ou aceite de cheque, duplicatas, notas promissorias, letras de
cambio e outros titulos de crédito, bem como a movimentagédo de contas bancarias;
IV. A constituicdo de procuradores da FACC, cujo instrumento de mandato deve precisar 0s
poderes conferidos e, quando ndo se tratar de procuracdo ad judicia, o prazo de sua
validade, que néo podera exceder o término do mandato dos Diretores;
V. Dirigir e supervisionar as atividades da FACC;
VI. Contratar e demitir empregados;
VII. A guarda e a conservacgédo dos bens da FACC;
VIII. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da FACC.
Paragrafo Unico - As atribuicdes a que se referem os incisos I, II, lll e IV dependerdo da
assinatura do Diretor Geral e do Diretor Administrativo-Financeiro, sendo que, no caso do
inciso Il, este ultimo pode ser substituido pelo Diretor Técnico.
Artigo 27 — Competira aos Diretores:
| - Do Diretor Geral:
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a) dirigir e supervisionar as atividades da Diretoria;
b) convocar, extraordinariamente, o Conselho Curador;
c) convocar as reunides da Diretoria e presidir os seus trabalhos;
d) apresentar ao Conselho Curador os planos de atividade e de investimento, as propostas

de orcamento e os relatdrios e contas anuais;
[l - Do Diretor Administrativo-Financeiro:
a) organizar, coordenar e dirigir as atividades Administrativas e financeiras da FACC;
b) coadjuvar o Diretor Geral na direcao e coordenacédo das atividades da FACC,;
c) desempenhar as atribuicbes que lhe forem conferidas pelo Diretor Geral ou nas demais
disposicdes do Estatuto e do Regimento Interno da FACC,;
d) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da FACC.
[Il - Do Diretor Técnico:
a) Organizar, coordenar e dirigir as atividades técnicas da FACC,;
b) Responder pela FACC em matéria de natureza técnica;
c) coadjuvar o Diretor Geral na direcdo e coordenacédo das atividades da FACC,;
d) desempenhar as atribuicées que lhe forem conferidas pelo Diretor Geral ou nas demais
disposicfes do Estatuto e deste Regimento Interno;
SECAO Ill - CONSELHO FISCAL
Artigo 28 - O Conselho Fiscal é 6rgao de controle e fiscalizacdo contabil e financeira da
FACC, composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, indicados pelo Conselho
Curador dentre pessoas com conhecimento especifico.
Artigo 29 - A indicagdo dos membros do Conselho Fiscal sera feita a partir de lista, com no
minimo 10 (dez) nomes, apresentados pelo Presidente do Conselho Curador.
Artigo 30 - A extensdo do mandato dos integrantes do Conselho Fiscal sera de 2 (dois)
anos, admitida a reconducao.
Artigo 31 - E vedado aos membros do Conselho Fiscal integrar qualquer um dos demais
orgaos da FACC ou pertencer ao seu quadro de pessoal.
Artigo 32 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Verificar e emitir parecer sobre a regularidade dos balancos, balancetes, relatorios
financeiros e prestacoes de contas da FACC, bem como da respectiva documentacao;
[I. Acompanhar a gestédo patrimonial e financeira da FACC;
lll. Fiscalizar a execucdo orcamentaria da FACC, podendo examinar livros e documentos,
bem como requisitar informacdes sobre a contabilidade;
IV. Emitir parecer sobre proposta de alienagdo ou oneracdo de bens e direitos da FACC,
antes de sua apreciacao pelo Conselho Curador;
V. Emitir parecer sobre qualquer matéria de natureza contdbil e financeira que Ihe seja
submetida pelo Conselho Curador ou pelo Diretor Geral.
Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal podera valer-se de assessoramento especifico de
pessoal técnico especializado.
Artigo 33 - O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente, em carater ordinario, para exame dos
documentos referidos no artigo 32, inciso I, e extraordinariamente, sempre que necessario.
81°- As reunifes do Conselho Fiscal serdo convocadas por qualquer de seus membros,
através de comunicacao escrita efetivamente entregue, com a antecedéncia minima de 3
(trés) dias da data prevista para a sua realizacéo.
§2°- Na convocagéao estarao obrigatoriamente indicadas a data, a hora e o local da reuniéo,
bem como a matéria a ser tratada.
83°- As reunides serdo instaladas com a presenca minima de 2 (dois) de seus membros.



15
84°- Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar, sem justificativa, a duas
reunies consecutivas ou a mais de trés alternadas, sendo este substituido por um dos
suplentes.

Artigo 34 - As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo adotadas por maioria de votos, todos
igualitarios.

Secéo IV - Disposicfes Especificas da Administracao

Artigo 35 - Além do disposto no Art.27 inciso |, compete ao Diretor Geral:

I. Designar membros para o Conselho de Consultores para Novos Projetos que, sem
remuneracdo, dardo apoio a decisbes relativas a novos projetos, entendidos estes como
quaisquer atividades previstas no Art.5°.

II. Aprovar e encaminhar ao Conselho Curador:

a) Relatdrios de atividades, elaborados sob responsabilidade do Diretor Técnico, e prestacao
de contas relativas ao exercicio anterior, elaborada sob responsabilidade do Diretor
Administrativo-Financeiro, até 31 de marco.

b) Metas e resultados, elaborados sob responsabilidade do Diretor Técnico, referentes ao
primeiro semestre do ano, até 31 de julho.

c) Planos de atividade, elaborados sob responsabilidade do Diretor Técnico, e planos de
investimento e orcamentos para 0 exercicio seguinte, elaborados sob responsabilidade do
Diretor Administrativo-Financeiro, até 31 de outubro.

lll. Aprovar e encaminhar ao Conselho Curador os relatérios financeiros para serem
apreciados nas reunifes do Conselho Curador, elaborados sob responsabilidade do Diretor
Administrativo-Financeiro.

IV. Aprovar a admissdo, designacdo, promocdo, transféncia, remoc¢do, elogio, punicéo,
dispensa, concessdo de férias e licencas de empregados, por indicagcdo do Diretor
Administrativo-Financeiro e concordancia do Diretor Técnico.

V. Definir para cada projeto o valor da Taxa Administrativa (TA), considerando que:

a) A TA sera utilizada em parte para compor um Fundo Geral de Apoio a Bolsas e Auxilios,
sendo 0 remanescente destinado a Fundos de Apoio as Atividades Técnico-
Administrativas da Fundacao.

b) O Recurso Préprio do Projeto (RPP), definido como o valor total do projeto apds a retirada
da TA, sempre que possivel sera utilizado em parte para compor um Fundo de Apoio a
Bolsas e Auxilios.

c) O projeto cuja natureza ndo permita a definicho de TA, sempre que possivel tera
contingenciamentos de valores a ela equivalentes.

VI. Aprovar, coadjuvado pelos demais Diretores, a execucdo das atividades previstas no Art.
5°, que terdo contas especificas individualizadas, mediante apresentacdo dos seguintes
documentos sob responsabilidade do respectivo coordenador:

a) identificacdo do objeto a ser executado;

b) justificativa e objetivos do trabalho;

c) nome dos responsaveis pela supervisdo e gerenciamento do trabalho, de acordo com o
disposto no item 4.4 da Clausula Quarta;

d) descricdo das etapas de desenvolvimento do trabalho, com detalhamento dos
resultados propostos e atinentes a cada uma das etapas e com indicacéo precisa da forma
como se realizara o exame desses resultados;

e) data de inicio de cada uma das etapas e respectivo prazo;

f) recursos humanos, com respectivas atribuicbes, e materiais necessarios ao
desenvolvimento do trabalho;
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g) requisitos técnicos, administrativos e de suporte indispensaveis ao desenvolvimento do
trabalho;
h) orcamento e fonte dos recursos, bem como, se for o caso, definicdo do indice de reajuste
dos valores orgados;
i) cronograma de desembolso e plano de aplicacao dos recursos financeiros;
j) restricbes ou limitacdes de uso e de divulgacdo de documentos, informacdes, programas,
equipamentos e demais bens ou elementos postos a disposicdo dos participes com vistas a
execucao do trabalho;
K) clausulas especificas concernentes a extin¢cao, suspensao ou interrupcdo do trabalho; e
l) outros dados ou pormenores acaso considerados necessarios a cabal execucao do projeto
proposto.
m) proposta de contrato, acordo, convénio ou similar, que sera dispensével quando o valor
do projeto ndo exceder a R$20.000,00 (vinte mil reais), caso em que o trabalho sera
desenvolvido dentro de projeto denominado "avulso”.
VII. Solicitar reunido extraordinaria do Conselho Curador a seu Presidente, mediante
concordancia expressa dos demais membros da Diretoria, exceto no caso previsto no inciso
Il do Art.24.
VIII. Indicar "gerenciadores de contrato”, com aprovacdo dos demais Diretores, com a
finalidade de acompanhar execucdes e informar a Diretoria sobre os fatos relevantes, cuja
remuneracao, quando houver, ndo onerara o RPP.
IX. Celebrar convénio ou acordos com organizacbes de modo a prover a Fundacédo de
capacitacdo técnica para a execucgao de projetos.
X. Propor ao Conselho Curador a criacdo de Nucleos de Estudo autofinanciados ou mantidos
pela Fundagao.
Artigo 36 - Além do disposto no Art.27 inciso I, compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
|. Responsabilizar-se pela elaboragdo dos relatorios financeiros relativos ao inciso Il do
Art.35.
Il. Encaminhar ao Diretor Geral as indicagdes relativas aos incisos IV e V do Art. 35.
[ll. Administrar em contas individualizadas os Fundos previstos no inciso VI do Art.35.
IV. Encaminhar ao Diretor Geral pareceres sobre os documentos relativos aos itens "h" e "i"
do inciso VII do Art. 35.
V. Comunicar ao Diretor Geral sobre a necessidade de reunido extraordinaria do Conselho
Curador, sempre que observar fato grave que a justifique em sua esfera de atuacéao.
VI. Mensalmente, executar as seguintes atividades:
a) Realizar pagamentos de tributos ou obrigacGes oriundas de contratos, ou contingenciar
valores a eles relativos, a qualquer tempo e independentemente de qualquer solicitagéo.
b) Receber até o dia 15 de cada més solicitacdo expressa dos coordenadores de projetos, na
gualidade de ordenadores de despesas, as solicitacdes para demais pagamentos relativos
aos RPP's, e realizar os respectivos pagamentos apos o dia 25 do mesmo més e até o dia 10
do més seguinte.
c) Emitir extratos bancarios ou de controle, relativos a projetos e demais atividades, aos
respectivos coordenadores, quando expressamente solicitados com antecedéncia minima de
cinco dias Uteis.
Artigo 37 - Além do disposto no Art.27 inciso Ill, compete ao Diretor Técnico:
|. Responsabilizar-se pela elaboracédo dos planos de atividade relativos ao inciso Il do Art. 35.
[l. Avaliar as indicagdes relativas ao inciso IV do Art. 35.
[ll. Convocar o Conselho Geral de Concessao de Bolsas e Auxilios, definido no Art. 38, bem
como receber as respectivas solicitacdes por parte dos candidatos.
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IV. Encaminhar ao Diretor Geral pareceres sobre os documentos relativos aos itens "a" e
"b" do inciso VII do Art. 35.
V. Comunicar ao Diretor Geral a necessidade de reunido extraordinaria do Conselho
Curador, sempre que observar fato grave que a justifique em sua esfera de atuacgéao.
VI. Organizar e manter o Cadastro de Projetos e o Cadastro de Eventos, tendo como
objetivos, dentre outros, a qualificacdo para concorréncias e a divulgacao de atividades da
Fundacdo, contendo informacdes objetivas incluindo titulos, objetivos, valores totais,
organizagles envolvidas, coordenadores, datas de inicio e término, &reas de atuacéo, dentre
outras.
Artigo 38 - A aplicacdo dos recursos arrecadados através da TA respeitara as seguintes
determinacdes no que se refere a Bolsas e Auxilios:
|. Pelo menos 10% da TA, sempre que possivel, sera utilizada para compor um Fundo Geral
de Apoio a Bolsas e Auxilios.
Il. As bolsas e auxilios referentes a este Fundo serdo concedidos pelo Conselho Geral de
Concesséo de Bolsas e Auxilios, que recebera os pedidos com antecedéncia minima de 30
dias, estando estes desvinculados de prestacbes de servico e destinados a estudos e
pesquisas.
[ll. O Conselho Geral de Concessao de Bolsas e Auxilios sera composto pelo Diretor Técnico
e pelos membros do Conselho Curador definidos nos incisos | a V do Art.18, se reunira e
deliberard com quorum minimo de 50%, podendo indicar consultores ad hoc para relatar
processos, decidindo sempre baseado em parametros e valores usualmente adotados pelos
orgaos de fomento a pesquisa.
IV. Os auxilios a pesquisas cientificas oriundos deste Fundo serdo efetivados através da
aquisicao de equipamentos e material de consumo, apoio a realizagdo ou participacdo em
congressos, producdo ou aquisicdo de publicacdes, aluguel ou aquisicdo de programas
aplicativos, e destinagdes similares.
Artigo 39 - A aplicacdo do RPP respeitara as seguintes determinacgdes:
I. Seu ordenador de despesas é o coordenador do projeto, que em seus impedimentos é
substituido pelo coordenador adjunto.
Il. Sera destinado a todas as despesas relativas a execugdo do projeto, incluindo elaboracéo
e gerenciamento de contratos e sua propria gestao.
lll. Pelo menos 5% do RPP, sempre que possivel, sera utilizado para compor um Fundo de
Apoio a Bolsas e Auxilios, a serem concedidas por Conselho de Concessao de Bolsas e
Auxilios a ele associado, que recebera os pedidos com antecedéncia minima de 30 dias,
estando as bolsas desvinculadas de prestacbes de servico e destinadas a estudos e
pesquisas.
IV. Este Conselho serda composto pelo coordenador do projeto, que o presidira e definira
prioridades, pelo Diretor Técnico e pelo coordenador adjunto, e suas decisdes obedeceréo a
diretrizes gerais definidas pelo Conselho Geral de Concessao de Bolsas e Auxilios.
V. O coordenador do projeto é pessoalmente responsavel pela correta aplicagdo do RPP.
VI. Podera ser utilizado para contratacdes por prazo limitado a duracdo do projeto, sendo
vedada a utilizacdo em pagamentos que configurem vinculo empregaticio indesejavel ou
relativos a atividades estranhas ao projeto.
VIl. Nas prestagfes de contas, cada nota fiscal ou recibo devera receber do coordenador um
pedido de pagamento, apos ter recebido um atestado de que 0s respectivos servigos foram
prestados ou os produtos entregues assinado pelo coordenador adjunto. O atestado e o
pedido serdo em formato definido pelo Diretor Administrativo-Financeiro.
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VIII. Qualquer equipamento adquirido para o desenvolvimento de projetos devera ser
disponibilizado de imediato para nele ser utilizado.
IX. Eventual pessoal administrativo ou técnico de apoio, prestadores de servico dos projetos,
além da forma prevista no inciso VI deste Artigo, poderd receber valores de forma né&o
continuada a titulo de prestacédo de servigos especificos ndo regulares de natureza eventual
e caracterizado como autdbnomo, mediante contrato de prestagcdes de servigco por prazo
determinado e atividades especificas vinculadas a projetos.
X. Qualquer solicitagdo de pagamento deverd utilizar uma ordem de pagamento fornecida
pelo Diretor Administrativo-Financeiro e assinada pelo coordenador do projeto ou, em seus
impedimentos, pelo coordenador adjunto.
XI. Ap6s 90 (noventa) dias de terminado o prazo de execucéo do projeto, o RPP por ventura
remanescente, sera transferido para o Fundo de Apoio a Bolsas e Auxilios.
Artigo 40 - Este Regimento Interno entrard em vigor a partir de sua aprovacao no Conselho
Curador e posterior registro em Cartério competente da Comarca de Petrépolis." Passando
para o segundo item da ordem do dia, "2 - Homologacao das Atas de reunido de Diretoria
n° 002 e 003", o Presidente do Conselho solicitou que o Diretor Geral apresentasse as
acOes ocorridas até o momento na FACC. O Diretor Geral detalhou todas as acdes
registradas em ata, as quais foram homologadas por este Conselho. De posse da palavra o
Presidente do Conselho Curador passou para o item "03 - Aprovacdo do Contrato de
Auditoria". O Diretor Geral esclareceu que em Reunido de Diretoria foram abertas as
propostas e foi selecionada a "BKR - Lopes Machado Auditores”, por ter apresentado o
menor custo para a Fundagédo, uma vez que todas contemplavam amplamente o servigco
solicitado e todas as instituicdes concorrentes tinham capacitacdo reconhecida no setor.
Apresentando o item "04 - Novo endereco para sede da FACC", o Presidente do Conselho
Curador informou a todos que a Associacdo Comercial e Empresarial de Petrépolis — ACEP
ofereceu um espagco mais amplo e adequado para o desenvolvimento das atividades da
Fundacdo, a Cobertura 03 da sede da ACEP, que desta forma ficara sediada em novo
endereco: Rua Irmdos D’Angelo, n°48 Cobertura 03, Centro, Petrépolis - RJ. No item de
pauta "5 - Assuntos Gerais" foi franqueada a palavra, como ninguém mais desejou dela
fazer uso dela, o Presidente do Conselho deu por encerrada a reunido, que eu, Anna Valéria
Silveira S4, secretariei e lavrei a presente ata que, apos lida e achada conforme, vai por
todos assinados.
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